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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

คณะ / ภาควิชา   คณะวิทยาการจัดการ 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 
 3063403  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระดับโลก  

(Global Logistics and Supply Chain Management) 

2. จํานวนหนวยกิต หรือจํานวนชั่วโมง 
 จํานวนหนวยกิต : 3 หนวยกิต (3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทรายวิชา 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 
เปนวิชาเน้ือหา ประเภทของรายวิชา เอกเลือก 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
 อาจารยผูสอน : อาจารยอรพิน รูย่ิง   

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปท่ีเรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1/2556  

6. รายวิชาท่ีเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
 ไมม ี

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
 ไมม ี

8. สถานท่ีเรียน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎรธานี 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรงุรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
 พ.ศ. 2552 

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
 เพื่อใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ 

 แนวคิด ทฤษฎี กระบวนการทางธุรกิจผานกิจกรรมโลจิสติกสและโซอุปทาน 

รายละเอียดของรายวิชา 



 การจัดการตนทุนของสินคาในระบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 การประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 การเสริมสรางจริยธรรมในองคการ 
   
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 การวิเคราะหปญหาและเสนอแนวทางการแกปญหาที่เกี่ยวของกับการจัดการโลจิสติกส
และโซอุปทานดวยกรณีศึกษาโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการวิเคราะห 
 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา 

สภาพแวดลอมทางธุรกิจ ความสําคัญและบทบาทของโลจิสติกสและ โซอุปทานระหวาง
ประเทศ  ตอระบบการคาโลกที่เปนลักษณะของโลกาภิวัตน บทบาทขององคกรการคาระหวางประเทศ   
สภาวการณเจริญเติบโตของเศรษฐกิจการคาโลก ภายใตเงื่อนไขเขตการคาเสรี และความกาวหนาทาง
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ กิจกรรมและพิธีการนําเขาสงออก เงื่อนไข กฎระเบียบ ของหนวยงานของ
รัฐบาล   ปจจัยที่สําคัญและประโยชนของการหาแหลงผลิตและจัดหาที่มีตนทุนตํ่าสุดโดยคนหาแหลง
วัตถุดิบที่เหมาะสมจากทั่วมุมโลก (Global Sourcing) รวมทั้งการบริหารเชิงกลยุทธของการไหลของ
ขอมูลสารสนเทศ สินคาและบริการ เงื่อนไขการคา กฎหมายที่เกี่ยวของในการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน
ระหวางประเทศ   
 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสรมิ การฝกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

48  ช่ัวโมง 
 

การทบทวนเน้ือหากอน
สอบตามความตองการ
ของนักศึกษา / 5 
ช่ัวโมงตอภาคการศึกษา 

- 

3  ช่ัวโมง  ตอสัปดาห/
45 ช่ัวโมง ตอภาค

การศึกษา 
 

 
 
3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 อาจารยอรพิน รูย่ิง วันจันทร- วันศุกร (ตามตารางสอน) ณ หองพักอาจารย ช้ัน 2 คณะ
วิทยาการจัดการ หรือใหคําปรึกษาหาผานเว็บไซตมหาวิทยาลัย (www.reg.sru.ac.th 
หรือ nid.niss@hotmail.co.th)  

 
หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม  จริยธรรมท่ีตองพัฒนา 

 มีวินัย ใฝรู ความซื่อสัตย และความรับผิดชอบในการทํางานตอตนเองและสังคม 



 เคารพกฎระเบียบ  กติกา  และขอบังคับตาง ๆ ของสถาบัน  องคกรและสังคม 

 มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม  สามารถทํางานเปนทีมได 

1.2 วิธีการสอน 

 บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมที่เกี่ยวของใน
กระบวนการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 กําหนดใหนักศึกษาหากรณีตัวอยางที่เกี่ยวของแลวนํามาวิเคราะหตามศาสตรและทฤษฎี
ที่เรียนพรอมกับแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน 

 กําหนดหลักเกณฑตาง ๆ เชน การเขาหองเรียนตรงตอเวลา การแตงกาย การมีมนุษย
สัมพันธตอเพื่อน และอาจารย 

1.3 วิธีการประเมินผล 

 พิจารณาจากพฤติกรรมการเขาเรียนและการทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางถูกตองและ
ตรงเวลา 

 พิจารณาจากการรวมอภิปรายที่มีเหตุผลถูกตองเหมาะสม และสรางสรรค 

 ประเมินผลการนําเสนอกรณีศึกษาที่มอบหมาย 

2. ความรู 

2.1 ความรูท่ีตองไดรับ 

 มีความรู ความเขาใจ ตลอดจนสามารถวิเคราะหและนําไปประยุกตใชในกิจกรรมดาน
การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 นําหลักการดานการบริหาร คณิตศาสตรและสถิติ ตลอดจนเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช
เปนพื้นฐานเพื่อการเรียนรูหลักการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

 มีจริยธรรมในการบริหาร และการเสริมสรางจริยธรรมในองคการ 

2.2 วิธีการสอน 

 บรรยายประกอบการยกตัวอยาง 

 อภิปรายหลังการทํากิจกรรม  เกม  หรือสถานการณจําลอง 

 การทํางานกลุมและนําเสนอรายงานจากการคนควา 

 การวิเคราะหกรณีศึกษาเพื่อเปรียบเทียบกับทฤษฎีตางๆ ที่เรียน 

 การศึกษาโดยใชปญหาเปนหลัก  (Problem – based Learning) 
 

2.3 วิธีการประเมินผล 

 ทดสอบกลางภาคและปลายภาคที่เนนหลักการ  ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความเขาใจ  
วิเคราะหสังเคราะหและประเมินคา 

 ประเมินผลจากการนําเสนอผลการศึกษาคนควา 
 

3. ทักษะทางปญญา 



3.1 ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

 ความสามารถในการวิเคราะหปญหาทางดานการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานและ
แกปญหาเหลาน้ันได  โดยอางอิงหลักการและทฤษฎีไดอยางถูกตองและเหมาะสม โดย
จะตองมีหลักฐานและกรณีศึกษาเพื่อการอางอิง 

3.2 วิธีการสอน 

 ฝกใหวิเคราะหปญหาจากกรณีศึกษาที่มีผูศึกษาไวแลว โดยใหไปคนควาจากเอกสาร
ตางๆ  

 รวมกิจกรรม  เกมส  บทบาทสมมุติแลวอภิปรายกลุม  พรอมกับรายงานทั้งดานวาจา
และการเขียน 

 วิเคราะหกรณีศึกษา ขาว เหตุการณบานเมืองดายกระบวนการคิดเชิงระบบตามทฤษฎี             
ตางๆ ที่เกี่ยวของ 

 อภิปรายกลุม 

3.3 วิธีการประมวลผล 

 สอบกลางภาคและปลายภาคโดยเนนการคิดวิเคราะห 

 พิจารณาจากการอภิปรายกลุมเล็ก และ กลุมใหญ 
 
 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

 ทักษะการสรางความสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกัน 

 ทักษะความเปนผูนําและผูตามในการทํางานเปนทีม 

 ทักษะการเรียนดวยตนเอง  มีความรับผิดชอบ  ในงานที่ไดรับมอบหมาย  ครบถวน
ทันเวลา 

 ทักษะในการปฏิสัมพันธกับบุคคล สถานภาพในสังคมระดับตาง ๆ 

4.2 วิธีการสอน 

 จัดกิจกรรมกลุมในการวิเคราะหกรณีศึกษา 

 มอบหมายงานทั้งรายกลุมและรายบุคคล 

 วิเคราะหเหตุการณ  บานเมือง  สังคม  ขาว  ในงานการมีปฏิสัมพันธ 

 

4.3 วิธีการประเมินผล 

 นักศึกษาประเมินผลตนเองและเพื่อนดวยแบบฟอรมที่กําหนด  เกี่ยวกับการวิเคราะห
กรณีศึกษา  ขาว  เหตุการณ   

 ประเมินผลการรายงานที่นักศึกษานําเสนอ 

 ประเมินผลจากการอภิปรายกลุม 



 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

 นักศึกษาประเมินผลตนเองและเพื่อนดวยแบบฟอรมที่กําหนด  เกี่ยวกับการวิเคราะห
กรณีศึกษา  ขาว  เหตุการณ   

 ประเมินผลการรายงานที่นักศึกษานําเสนอ 

 ประเมินผลจากการอภิปรายกลุม 

5.2 วิธีการสอน 

 มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเอง  ทางเว็บไซต  แลววิเคราะหพรอมกับนําเสนอ 
ทั้งแบบบรรยาย  และตารางตัวเลข  พรอมกับบอกแหลงอางอิง 

 นําเสนอผลการศึกษาขอมูล  พรอมการวิเคราะหและนําเสนอในรูปแบบเทคโนโลยีที่
เหมาะสม 

5.3 วิธีการประเมินผล 

 ประเมินจากการมีสวนรวมในการอภิปราย  หลังจากฟงการนําเสนอผลการศึกษาของ
เพื่อน 

 ประเมินจากรายงานการเขียน และการนําเสนอผลงานในรูปของเทคโนโลยี 
 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 
สัปดาหที่ หัวขอ /รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียนการ

สอน/ส่ือที่ใช 
ผูสอน 

1 ช้ีแจงกิจกรรมการเรียนการสอน 
โดย Course Syllabus  ปฐมนิเทศรายวิชา / 
แนะนําหนังสือ  
บทที่ 1 ความรูเบื้องตนในการดําเนินธุรกิจ
ระหวางประเทศ 
/ แบบฝกหัดทายบท และกรณีศึกษา 

3  อธิบายกระบวนการ
เรียน 

 อธิบายขอตกลงตางๆ 

 แนะนําการเรียนการ
สอน 

อ.อรพิน รูยิ่ง 

2 บทที่ 2 สภาพแวดลอมทางธุรกิจ
สภาพแวดลอมที่มีผลกระทบตอธุรกิจระหวาง
ประเทศ / แบบฝกหัดทายบท และกรณีศึกษา 

3  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

3 บทที่ 3 ความสําคัญและบทบาทของโลจิสติกส
และโซอุปทานระหวางประเทศ/ แบบฝกหัด
ทายบท และกรณีศึกษา 

3  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 



4-5 บทที่ 4 ระบบการคาระหวางประเทศ และการ
รวมกลุมทางเศรษฐกิจ /แบบฝกหัดทายบท 
และกรณีศึกษา 

6  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

6 บทที่ 5 บทบาทขององคกรการคาระหวาง
ประเทศ /แบบฝกหัดทายบท และกรณีศึกษา 

3  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

7 บทที่ 6 เขตการคาเสรี (FTA)  /แบบฝกหัด
ทายบท และกรณีศึกษา 

3  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

สัปดาหที่ หัวขอ /รายละเอียด จํานวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/ส่ือที่ใช 

ผูสอน 

8 บทที่ 7 กิจกรรมและพิธีการนําเขาสงออก และ
เงื่อนไข /แบบฝกหัดทายบท และกรณีศึกษา 

3  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

9 สอบกลางภาค 1/2555 3 สอบ  

10-11 บทที่ 8 กฎหมายที่เก่ียวของในการจัดการโลจิ
สติกสและโซอุปทานระหวางประเทศ /
แบบฝกหัดทายบท และกรณีศึกษา 

6  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

12-13 บทที่ 9  Global Sourcing  และเงื่อนไข
การคา /แบบฝกหัดทายบท และกรณีศึกษา 

6  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

14 บทที่ 10 การบริหารเชิงกลยุทธของโลจิสติกส
และโซอุปทานระดับโลก /แบบฝกหัดทายบท 
และกรณีศึกษา 
 

3  บรรยายเน้ือหา และ
ถามตอบ ศึกษา 

 กรณีศึกษา  วิเคราะห
สถานการณจริง   

อ.อรพิน รูยิ่ง 

15-16 Present Report Group 6 นําเสนอรายงานกลุม  
17 สอบปลายภาค 1/2555 3   

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
กิจกรรม 

ท่ี 
ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ี 

ประเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 



1 
 

1.3, 2.3, 3.3,4.3, 5.3 
 

สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

9 
18 

30% 
30% 

2 1.3, 2.3, 3.3, 4.3, 5.3 

 
วิเคราะหกรณีศึกษาคนควา
แลวนําเสนอการทํางานกลุม 
/ เดี่ยว การอภิปรายกลุม 

ตลอดภาค
การศึกษา 

30% 

3 1.3, 2.3, 3.3, 4.3, 5.3 

 
การเขาชั้นเรียน การมีสวน
รวมกิจกรรมในชั้นเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารตําราหลัก 

 ชุติระ ระบบ (2553) “การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน” คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ.  

 คํานาย  อภิปริชญาสกุล (2553) “โลจิสติกสและโซอุปทาน” โฟกัสมีเดียว แอน พับลิช
ชีง, กรุงเทพฯ. 

 ทวีศักด์ิ  เทพพิทักษ (2550) “การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน : Logistics and 
Supply chain Management” เอ็กซเปอรเน็ท, กรุงเทพฯ. 

 Donald Waters “Global Logistics New Directions in Supply Chain 
Management” 2007. 

 2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

ขอมูลทางอินเตอรเน็ต 

3.เอกสารและขอมูลแนะนํา 
 - 
 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

 การสะทอนคิด จากพฤติกรรมของผูเรียน 

 แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 ผลการเรียนของนักศึกษา 

 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

3. การปรับปรุงการสอน 

 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

 การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 



4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ  ตามที่คาดหวังจาก
การเรียนรูในรายวิชา  ไดจาก  การสอบถามนักศึกษา  หรือสุมตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณา
จากผลการทดสอบยอย  และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชา
ไดดังน้ี 

 การทวนสอบการใหคะแนนจาการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอื่น หรือ 
ผูทรงคุณวุฒิ  ที่ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 

 มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา  ตรวจสอบผลประเมินการเรียนรูของนักศึกษาโดย
ตรวจสอบขอสอบ  รายงาน  วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ปรับปรุงรายวิชาทุกป  


